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太平基金疫情防控先进事迹系列报道（五）

太平基金疫情防控先进事迹系列报道
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近日，面对上海严峻的疫情防控形势，公司全体员工积极响应

防疫政策，迅速落实公司疫情防控应急工作小组的统一部署，坚持

疫情防控、经营发展“两手抓、两手硬”，同心抗疫，共克时艰。

自 3 月 13 日应急响应机制启动以来，公司涌现出了一批恪尽

职守、无私奉献的干部员工，他们克服重重困难，坚守工作岗位，

不辞劳苦，冲锋在前，争先投身疫情防控工作一线，为公司投资、

交易、运营等各项业务的有序开展做出了卓越贡献。为表彰先进，

树立典型，进一步激励广大员工主动担当作为，弘扬奋勇争先、拼

搏实干的精神，公司对 33 名疫情防控先进个人予以表彰。

今天，让我们一起了解他们的事迹，致敬先进，向先进学习！
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太平基金疫情防控先进个人

基金运营部王瑞瑾——太平基金疫情防控标兵

王瑞瑾同志 2022 年 1 月中旬刚加入太平基金，担任基金运

营部总监，主要负责基金运营部团队的管理和搭建；负责部门制

度制定，完善业务操作流程，规范部门操作流程的规范与合规等

工作。

基金运营工作是公司各业务操作流程中的最后一个环节，日

常工作繁琐且必须日日结清。在 3 月疫情初期，基金运营部根据

公司统一安排，现场办公与居家办公相结合的方式，公司现场必



- 4 -

须留守人员值守。王瑞瑾同志主动报名留守，勇于担当，和部门

其余两名同事坚守岗位，与居家办公同事紧密协作，响应“居家

办公不停工，业务有序不间断”的要求，保证运营业务正常有序

进行。

每年的 3 月、4 月是基金产品的信息披露高峰期。产品的年

报、季报、说明书更新、产品信息概要更新等工作，准确性要求

高、时间紧、任务重，3 月底公司两个新产品同时发行。屋漏偏

逢连夜雨，3 月上海疫情异常严峻，在部门员工无法全员到岗的

情况下，从 3 月 22 日起一直公司留守办公至今，承担着部门管

理职责。在公司里协调部门内、部门间的工作，复核部门各项日

常工作，推进部门业务正常开展，确保所有工作内容有序进行。

让我们记住，在疫情期间坚守工作岗位的疫情防控标兵——

王瑞瑾！


